
ケアマネジャー（正職員）募集 

 

◆採用人員   １名程度 

◆雇用期間   定めなし 

◆仕事内容   居宅介護支援事業所におけるケアマネジャー業務 

        ・介護保険に基づくケアプランの作成 

        ・サービス事業所との連絡・調整 

        ・在宅介護の方の相談支援 

        ＊利用者拓也サービス事業所等訪問時には、当協議会の車両（軽四）を使用 

◆年齢     ６４歳以下 

◆就業時間等  ８時30分～17時15分 

◆賃金     月額 163,300円～229,100円    ＊基本給は、職歴・経験年数に伴う換算あり 

◆免許・資格  （必須）介護支援専門員（ケアマネジャー）、普通自動車運転免許 

◆選考方法   面接 

◆応募書類   履歴書（写真貼付）   

 ＊ハローワークを通じて応募される場合は、紹介状の交付を受け、併せて提出してくだ 

さい。 

 


